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Leeruitkomsten

Na afronding van dit studieonderdeel kan de student;

 

Een beschrijving geven van de vier onderdelen van de kwaliteit

van arbeid: arbeidsverhoudingen, arbeidsinhoud,

arbeidsvoorwaarden en arbeidsomstandigheden

Arbeidsrisico’s selecteren en de (arbeidsrechtelijke)

verplichtingen van werkgevers en werknemers omschrijven.

De ontwikkeling van de flexibele arbeidsrelaties beschrijven

De personeelsinstrumenten in het kader van Human Resource

Management (HRM) beschrijven

Management- en organisatievraagstukken rond arbeidsconflicten

benoemen

De verschillende leidinggevende stijlen als onderdeel van de

arbeidsverhoudingen op de werkvloer herkennen.

De mogelijkheden met betrekking tot inspraak binnen een

organisatie benoemen.

Inhoud

Met Management & Organisatie maken studenten kennis met de

basisbeginselen van Kwaliteit van Arbeid. Tijdens de colleges komen

onderwerpen die betrekking hebben op de vier A’s van de kwaliteit

van arbeid: arbeidsverhoudingen, arbeidsinhoud,

arbeidsvoorwaarden en arbeidsomstandigheden aan bod. Daarnaast

wordt medezeggenschap binnen organisaties besproken.

Tijdens de drie werkcolleges worden studenten voorbereid op de

individuele opdracht met betrekking tot de kwaliteit van de arbeid.

Opgenomen in opleiding(en)

HBO - Rechten dt

School(s)

Instituut voor Rechtenstudies
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