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Leeruitkomsten Inhoud

Geen tekst beschikbaar De student maakt een keuze uit onderstaande selectie van externe

minoren, aangeboden door andere Schools binnen de

Hanzehogeschool. Een externe minor in jaar 4 kan uitsluitend worden

gekozen als de student in jaar 2 voor Stage 1 heeft gekozen. Heeft

de student in jaar 2 een verbredende minor gevolgd (of hiervoor een

vrijstelling verkregen), dan maakt hij in jaar 4 een keuze uit de eigen

verdiepende minoren.

e 4-Dimensioneel leiderschap (Instituut voor Facility Management)

« Buiten kaders denken (honoursminor, Academie voor Sociale
Studies)

¢ Da Vinci (honoursminor, Instituut voor Marketing Management)

« De Noorderlingen - Topprogramma Ondernemerschap (Instituut
voor Marketing Management)

e Healthy ageing (Academie voor Gezondheidsstudies)

o Healthy Workplace (Instituut voor Bedrijfskunde)

e Sustainable Energy Professional (Instituut voor International
Business & Management Studies)

e Triple M (honoursminor, Instituut voor Marketing Management)

* Werkcoach (Academie voor Sociale Studies)

Opgenomen in opleiding(en) School(s)

Human Resource Management Instituut voor Bedrijfskunde

your talent. the world.

De ECTS onderwijscatalogus van de Hanzehogeschool Groningen wordt met de grootst mogelijke zorg samengesteld. Het is echter mogelijk dat de inhoud van de
catalogus -en de daarin vervatte informatie- verouderd, incompleet of onjuist is. Aan de inhoud van de catalogus kunnen dan ook geen rechten worden ontleend.


https://www.hanze.nl/nld
https://catalogue.hanze.nl/nl/Programme/2022/ECTSPAV19
https://www.hanze.nl/nld/organisatie/hanzehogeschool/shareyourtalent



