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Opdracht

Toetsen Organisational Design & Innovation - Overige

toetsing

Leeruitkomsten

De student is in staat om een transitie naar een datagedreven

organisatie te ontwerpen en erop te reflecteren.

De student kent geselecteerde theorieën en kan deze toepassen op

de datagedreven organisatie.

De student past de business model ontologie toe.

Inhoud

De studenten wordt gevraagd om in datagedreven organisaties te

duiken en te reflecteren op de huidige stand van zaken in het

modelleren van organisaties.

De business model ontologie moet worden bestudeerd en toegepast

op verschillende casusbeschrijvingen.
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HBO-ICT

School(s)

Instituut voor Communicatie, Media & IT

De ECTS onderwijscatalogus van de Hanzehogeschool Groningen wordt met de grootst mogelijke zorg samengesteld. Het is echter mogelijk dat de inhoud van de

catalogus -en de daarin vervatte informatie- verouderd, incompleet of onjuist is. Aan de inhoud van de catalogus kunnen dan ook geen rechten worden ontleend.

https://www.hanze.nl/nld
https://catalogue.hanze.nl/nl/Programme/2022/ECTSITD19
https://www.hanze.nl/nld/organisatie/hanzehogeschool/shareyourtalent



