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Leeruitkomsten

1. Students will improve their language skills in general and be able

to talk about speech language therapy (study) related subjects in

particular;

2. Students will gain insight into speech language therapy in another

country (course contents, motivation and interests, job opportunities

and preferences, etc);

3. Students will be more aware of (intercultural) differences with

regard to speech language therapy (study)

 

Inhoud

De student maakt kennis met logopedie studenten en – curricula in

andere landen en leert over het beroep in andere werelddelen. De

student wordt voorbereid op het werken in een internationale

context.   

We have become a global world. Both world organizations of SLP -

International Association of Communication Sciences and Disorders

(IALP) and the American Speech-Language-Hearing Association

(ASHA, 2017) stress on the importance of developing cultural

competence for speech language pathologists. Cultural values and

health beliefs may influence your (communication) behavior.   

“Cultural competence involves understanding and appropriately

responding to the unique combination of cultural variables and the

full range of dimensions of diversity that the professional and

client/patient/family bring to interactions.”  

“Developing cultural competence is a dynamic and complex process

requiring ongoing self-assessment and continuous expansion of one's

cultural knowledge. It evolves over time, beginning with an

understanding of one's own culture, continuing through interactions

with individuals from various cultures, and extending through one's

own lifelong learning.”

CanMeDs rol:

Ondernemer

1. Profileren van het beroep;

2. Signaleren van kansen voor de eigen beroepsuitoefening;

3. Netwerken en in kaart brengen van relevante hulpbronnen,

stakeholders en mogelijke samenwerkingspartners;

4. Acquireren: uitvoeren van activiteiten om afname van diensten

en producten te bevorderen;

5. Organiseren van eigen werk;

6. Vertalen van organisatiebeleid naar doelen en prioriteiten;

7. Bijdragen aan beleidsontwikkelingen en - uitvoering;

8. Vastleggen, bewaken en verantwoorden van doelen, middelen,

werkzaamheden en resultaten.

 

Opgenomen in opleiding(en)

B Opleiding voorLogopedie

School(s)

Academie voor Gezondheidsstudies

De ECTS onderwijscatalogus van de Hanzehogeschool Groningen wordt met de grootst mogelijke zorg samengesteld. Het is echter mogelijk dat de inhoud van de

catalogus -en de daarin vervatte informatie- verouderd, incompleet of onjuist is. Aan de inhoud van de catalogus kunnen dan ook geen rechten worden ontleend.

https://www.hanze.nl/nld
https://catalogue.hanze.nl/nl/Programme/2022/ECTSLOV22
https://www.hanze.nl/nld/organisatie/hanzehogeschool/shareyourtalent



