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Leeruitkomsten

LOL 1: Bedrijfskundig Handelen

Niveau 1

Je voert bedrijfskundige activiteiten uit met toepassing van een

model en/of methode, op basis van een uitgevoerde analyse van een

vraag.

Activiteiten zijn gericht op diagnose, ontwerp en uitvoering van

bedrijfskundige vraagstukken met een lage complexiteit.

Je evalueert deze activiteit en de uitkomsten ervan, zodat gewerkt

kan worden aan passende oplossingen.

LOL 2: Onderzoeken

Niveau 1

Je verzamelt op een systematische wijze informatie over een

praktijkvraagstuk, inclusief belangen en behoeften van een of enkele

stakeholders, zodat de (onderzoeks)vraag achter de vraag kan

worden achterhaald.

Je beantwoordt de vraag op basis van beperkt aantal passende

theorieën en zelf verworven eenvoudige onderzoeksdata, zodat het

antwoord betrouwbaar, valide en bruikbaar is en zodanig dat je je

werkwijze kunt verantwoorden en kritisch kunt beschouwen.

LOL 3: Ondernemende en innoverende houding tonen

Niveau 1

Je herkent ontwikkelingen in de organisatie en trends in de omgeving

van de organisatie en bent in staat om hier met medestudenten en

betrokkenen in de organisatie een analyse van maken.

LOL 4: Verbinden

Niveau 1

Je werkt samen met medestudenten en partners in de praktijk.

Hierin laat je zien dat je ieders (kern)waarden en kwaliteiten herkent

en erkent.

Je werkt gericht aan het opbouwen en onderhouden van relaties in je

netwerk en benut deze voor je eigen doelen en ontwikkeling.

Je hebt daarbij oog voor verschillende belangen en mogelijk

conflicten en gaat hier adequaat mee om. Je adviseert op basis van

je kennis van de context.

LOL 5: Persoonlijk Leiderschap tonen

Niveau 1

Je plant je eigen (studie)werk, stuurt het eigen leren en bent je

bewust van je eigen sterke een zwakke punten.

Je evalueert je ontwikkeling door feedback op te halen en bedenkt

oplossingen voor verbetering. Je koppelt je eigen (kern)waarden aan

je handelingen en keuzes.

Inhoud

 1.2 De Duurzame Bedrijfskundige

In dit blok ga je je verdiepen in het onderwerp duurzaam

ondernemen. Het thema van dit blok is dan ook duurzame

bedrijfsvoering. Tegenwoordig worden begrippen zoals

duurzaamheid, duurzame ontwikkeling en de circulaire economie

steeds populairder. Vrijwel dagelijks wordt in de media

aandacht besteed aan duurzame ontwikkeling gerelateerde

onderwerpen. Wat betekenen deze begrippen en wat betekent dit

concreet voor jou, voor bedrijven en andere organisatie en tot slot:

wat betekent dit voor de samenleving als geheel? Dit ga je met een

aantal medestudenten onderzoeken in de praktijk bij een eigen

opdrachtgever.
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