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Leeruitkomsten

Leeruitkomsten:

 

1. De student laat zien welke verbanden het theoretisch kader legt

voor zijn/haar onderzoek en hoe de analyse van kwalitatieve

onderzoeksgegevens is toegepast in een praktijkcasus. 

1. De student legt uit, in een visueel product, wat gastvrijheid,

gezondheid en duurzaamheid betekent in zijn/haar rol als

aankomend facility manager. 

1. De student treedt op als coach of adviseur in een

verandertraject en reflecteert op zijn/haar interventie. 

Inhoud

Inhoud:

De student werkt aan de eigen professionele vaardigheden die nodig

zijn als aankomend facilitair manager op het gebied van het

theoretisch kader in onderzoek en de analyse van kwalitatieve

onderzoeksgegevens, de betekenis van gastvrijheid, duurzaamheid,

en gezondheid in een facilitaire omgeving en verandertrajecten en

interventies coachen en adviseren. 

 

Opgenomen in opleiding(en)

Facility Management - deeltijd

School(s)

Kunst, Ontwerp & Ruimte

De ECTS onderwijscatalogus van de Hanzehogeschool Groningen wordt met de grootst mogelijke zorg samengesteld. Het is echter mogelijk dat de inhoud van de

catalogus -en de daarin vervatte informatie- verouderd, incompleet of onjuist is. Aan de inhoud van de catalogus kunnen dan ook geen rechten worden ontleend.

https://www.hanze.nl/nld
https://catalogue.hanze.nl/nl/Programme/2026/ECTSFMD2026
https://www.hanze.nl/nld/organisatie/hanzehogeschool/shareyourtalent



