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Leeruitkomsten

Leeruitkomsten:
De leeruitkomsten zijn afgeleid van de opleidingsleeruitkomsten
Leiderschap, Managen & Organiseren en Lerend Vermogen.
1. (her)kent de motieven van mensen om te gaan werken.
2. is op de hoogte van cultuurverschillen en weet hoe hiermee om
te gaan.
3. is zich bewust van de verschillende groepsdynamieken en de
fasen van groepsontwikkeling.
4. kent de rollen van HRM en de HRM cyclus.
5. weet hoe een organisatie gestructureerd kan worden en wat de
gevolgen van de verschillende vormen van structuur zijn.
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Ondernemerschap & Retail Management

credits: 5
Werkvormen Werkcollege
Toetsen Gedrag in organisaties 1 - Computer,
organisatie ToetsCentrum
Inhoud
Inhoud:

Je kent het vast wel, je bent als ondernemer gestart met je bedrijf, de
klanten zijn enthousiast en dan heb je personeel nodig. Hoe ga ik
werven en welke rol speelt HRM dan in mijn organisatie? En
belangrijker nog hoe houd ik mijn medewerkers gemotiveerd? Hoe
werkt het met de dynamiek in de groepen binnen mijn bedrijf? Stel
dat je als bedrijf groter groeit, hoe kun je dan het beste je organisatie
inrichten? Wat betekent dit voor de cultuur? Waar moet ik dan op
letten qua communicatie? Allemaal vragen die aan bod komen bij
Gedrag in organisaties 1. De basis voor een onderneming opzetten,
voortzetten en uitbreiden. De basis voor jou als leidinggevende. In dit
vak komen individuele factoren, groepsprocessen en
organisatiestructuren en culturen aan bod en krijg je inzicht in hoe
deze invloed hebben op het menselijk gedrag in organisaties.
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Zie Brightspace of intranet.
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