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Leeruitkomsten

Competenties:
Beinvloeden van gedrag
Beoordelen van gedrag

Niveau:
A

Leeruitkomsten:

De student voert in een duo een intakegesprek met een onbekende
cliént over een studiekeuzevraagstuk, past daarbij basale
gespreksvaardigheden toe ten einde contact te leggen, de context
van de vraag te verhelderen en de beleving van de client te
bevragen aan de hand van een gespreksschema.

credits:
Werkvormen Hoorcollege
Werkcollege
Toetsen Vaardigheidstoets - Vaardigheidstoets
Inhoud

Nadat je de eerste paar weken kennis over psychologie en
diagnostiek hebt vergaard in Basiskennis, ga je in Psychologie in de
Praktijk aan de slag met een studiekeuzevraagstuk. In de
bijeenkomsten van PiP-Studiekeuzevraagstuk 1.2A leer je onder
begeleiding van een docent gespreksvaardigheden om in een
intakegesprek bij een kandidaat met een studiekeuzevraagstuk goed
te achterhalen wat de vraag van de kandidaat is. Naast deze
bijeenkomsten ben je zelfstandig en met je duopartner bezig met het
uitvoeren van opdrachten.

Toetsing

In een duo ga je een intake met een kandidaat uitvoeren, waarin je
de geleerde vaardigheden toepast. Deze cursus sluit je af met een
opname van dit intakegesprek.

Aanwezigheid

Aanwezigheid is bij deze cursus vereist voor minimaal 70% van de
begeleide werkcolleges, omdat praktische oefening plaatsvindt in de
vorm van het onder begeleiding oefenen van gespreksvaardigheden,
het analyseren van intakegesprekken en het voorbereiden van het
intakegesprek dat je in duo uitvoert met een kandidaat met een
studiekeuzevraagstuk. Deze bijeenkomsten zijn noodzakelijk om de
vereiste gespreksvaardigheden te ontwikkelen en toe te passen in
het uiteindelijke intakegesprek.

Wanneer je niet voldoet aan de aanwezigheidsplicht, voldoe je niet
aan de voorwaardelijke eisen van de toets en kun je niet deelnemen
aan de toets.

Bij onvoldoende aanwezigheid ontvangt de student een formele
waarschuwing via Academy Attendance. De afwezigheid kan worden
hersteld door overige bijeenkomsten (eventueel in een andere klas)
alsnog bij te wonen. Indien de student de aanwezigheidseis met
maximaal één bijeenkomst overschrijdt, bijvoorbeeld als gevolg van
ziekte, wordt een reparatiemogelijkheid aangeboden. Deze
reparatiemogelijkheid bestaat uit aanvullende activiteiten, gericht op
het alsnog ontwikkelen van de vereiste gespreksvaardigheden.

Indien herstel of reparatie niet mogelijk is, dient de cursus in het
volgende studiejaar te worden herkanst.

Alternatieven voor studenten met bijzondere omstandigheden zijn
mogelijk door ruim voor het starten van het onderwijs, ofwel zo
spoedig mogelijk na het ontstaan van de bijzondere
omstandigheden, een aanvraag te doen bij de
semestercodrdinator(en).

Duo-opdracht

Het uitvoeren van het intakegesprek in een duo is een verplicht
onderdeel van deze cursus, omdat de leeruitkomst beoordeelt hoe
studenten in tweetallen gespreksvaardigheden toepassen in een
intake met een kandidaat met een studiekeuzevraagstuk.

Kun je door bijzondere omstandigheden de leeruitkomsten niet in een
duo aantonen, dan dien je een verzoek in bij de examencommissie


https://www.hanze.nl/nld

voor een alternatieve toetsvorm. Dit verzoek moet goed onderbouwd
zijn en ruim voor starten van het onderwijs worden gedaan of anders
zo spoedig mogelijk na het ontstaan van de bijzondere
omstandigheden.

Opgenomen in opleiding(en) School(s)

Toegepaste Psychologie Welzijn, Educatie & Sport

your talent. the world.

De ECTS onderwijscatalogus van de Hanzehogeschool Groningen wordt met de grootst mogelijke zorg samengesteld. Het is echter mogelijk dat de inhoud van de
catalogus -en de daarin vervatte informatie- verouderd, incompleet of onjuist is. Aan de inhoud van de catalogus kunnen dan ook geen rechten worden ontleend.
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